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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2023./2024.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas adrese Nr. LicencéSanas uzsakot noslédzot
kods (ja at8kiras no datums programmas | programmas apguvi
juridiskas apguvi vai uzsakot|  vai nosledzot
adreses) 2023./2024.mac.g.| 2023./2024.mac.g.
16.06.2020. 412 409
Pamatizglitibas P1011111 Liela iela V_2702
programma 31/35,
Saldus
04.07.2022. 16 16
Pirmsskolas 01011111 Liela iela V_6136
izglitibas 31/35,
programma Saldus
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroS§inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar

to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg,

noslédzot 2023./2024.mac .g.

51

Stabils pedagogu kolektivs, nav
noveérojama pedagogu mainiba

(31.08.2024.) macibu gada laika.
2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 1( 0,9 direktores | Parslodzes risks direktores
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024.mac. g. | vietnieces vietniecei macibu joma.
slodze)
3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 9

personals izglitibas iestade, noslédzot
2023./2024.mac. g.

Psihologe, sociala pedagoge,

logopéde, pedagoga paligs
pedagogs karjeras konsultants,
bibliotekare, medicinas masa

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un
izglitibas iestades vaditajam)




Izglitibas iestades dibinataja noteiktie izglitibas kvalitates merki 2024./ 2025. m. g.

1. Veidot izglitibas iestadi ar attistitu inovaciju kultiiru vienota izpratn€ par parmainu

bitibu.

2. Merktiecigi planot macibu un audzinasanas darbu katra izglitojama personibas
attistibai un izaugsmei.
3. Pilnveidot ieklaujosu izglitibas vidi kvalitativai izglitibas programmu stenosSanai,
nodrosinot miisdienigu macibu un audzinasanas darbu, kas veicina katra pedagoga

un izglitojama individualu izaugsmi un psihologisko labklajibu.

Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

2024./2025. mac.g.

principu istenoSana
macibu stundas un
macibu materialu
1zstrade.

apmeklI&jusi izglitibas iestades
organiz&tus kursus SOLO taksonomijas
pamatprincipi.

Kvalitativi

Notiek pedagogu sadarbiba macibu
satura tematiska plano$ana un t€ému
nosléguma parbaudes darbu jeb
summativas vertéSanas darbu izstrade
vienas klaSu grupas ietvaros.

Uzlabota vienota stundu veroSanas karte
atbilstosi prioritatei.

Kvantitativi

75 % macibu stundu planoSanu
pedagogi veic atbilstosi SOLO
taksonomijas principiem.

85% summativo parbaudes darbu ir
izstradati atbilstos$i

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par
un kvalitativi uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Kvantitativi
Nr.1
. 95% izglitibas iestades pedagogu
SOLO taksonomijas




SOLO taksonomijai;
Kwvalitativi

Visa macibu gada garuma notiek
savstarp&ja macisanas (darbs
metodiskajas komisijas, meistarklases,
izstradato parbaudes darbu analize)
SOLO taksonomijas principu apguvei.

Nr.2

Ikviena ieguldijums
klases un  skolas
kopigaja vertibu
sisttma macibu un
audzinasanas procesa.

Kvalitativi

Skoléni izprot skolas vertibas: atbildiba,
drosiba un ciena, apzinas savu lomu un
atbildibu So verttbu uzturéSana un
veicinasana.

Kvantitativi

80-90% skolénu norada, ka izprot
skolas veértibas - atbildibu, drosibu,
cienu.

70-80% skolénu norada, ka ne tikai
izprot, bet arT sp&j pielietot STs vertibas
ikdienas situacijas.

Kvalitativi

Skoléni aktivi piedalas klases un skolas
aktivitates, kas stiprina kopigas vertibas,

izrada iniciativu un priekslikumus klases
un skolas dzives uzlaboSanai.

Kvantitativi

70% vai vairak skolenu piedalas
vismaz 5 aktivitatés un izsaka
priekslikumus.

Kvalitativi

Skoléni demonstré sp&ju sadarboties ar
citiem, risina konfliktus un atbalsta viens
otru, izrada empatiju un izpratni par citu
skolénu vajadzibam un izjutam.

Kvantitativi




75% vai vairak skolenu spgj efektivi
sadarboties grupas, risinat konfliktus un
atbalstit citus.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki

2.1.1zglitibas iestades misija — uz kopienu vérsts, mérktiecigs darbs ilgtermina, radot
labveligu vidi ikviena izaugsmei, attistot atbildigu, pasvaditu un radosu personibu ka
vertibu sabiedriba.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — pasvadita, motivéta, konkurtspgjiga, uz
pasSizaugsmi vérsta personiba, kuru cela uz mérki virza profesionals pedagogs
sadarbiba ar vecakiem.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, atbildiba, drosiba.

2.4.2023/2024.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par
kvantitativi un uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/daleji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Kwvalitativi Sasniegts

) ) ) ) Visi pedagogi, planojot
Pilnveidota macibu | Pedagogi, planojot macibu | jyacibu stundas norisi, ka

satura  un  pieejas | stundas norisi, ka vienu no | yjenu no stundas
IstenoSana visas | stundas  sasniedzamajiem | saspjedzamajiem

izglitibas apguves | rezultatiem 1ZVIrza | pezyltatiem izvirza
grupas atbilstosi | atbilstoSas caurviju prasmes | athilstogas caurviju prasmes
masdienigai pilnveidi. pilnveidi (ieraksti e-klases
lietpratibai. dienasgramata), bet 40% to

veic formali (atklatajas
stundas noverots). 77 % 4.-
9 klasu izglitojamo
apgalvo, ka macibu stundas
tiek formulétas caurviju
prasmes, tomér vél nav istas
izpratnes par to nozimi.

Sasnieqgts

Vecaku iepazistinasana ar




Aktualiz&ta vienota izpratne
par meérktiecigu vertéSanu
macibu procesa un
objektivu verte§jumu macibu
satura apguvé, ievieSot
izmainas atbilstosi
miusdienu izglitibas
kvalitates prasibam.

Turpinas visu iesaistito
pusu digitalas
kompetences pilnveide.

vertéSanas
pamatprincipiem (izglitibas
iestades vecaku kopsapulce
29.09.2023.), 82% aptauju
aizpildijusie vecaku atzist,
ka izprot izglitibas iestades
vertesanas kartibu.

Visa macibu gada garuma
veikts pedagogu
metodiskais darbs pie
jaunas vertésanas pieejas
vienotas izpratnes
nostiprinasanas. 100%
pedagogu atzist, ka izprot
izglitibas iestades vienoto
macibu vertéSanas kartibu.
72% aptauju aizpildijusie
izglitojamie atzist, ka
saprot, kapéc ir iegiits
atbilstoSs vertéjums, tomer
26% reti.

Sasniegts
Macibu procesa tiek
ieklauti digitalie macibu
lidzekli, digitalo
kompetenci veicinosi
macibu uzdevumi.
Pedagogi apguvusi jaunu
digitalo pratibu - 3D brillu
izmantoSanas iespéjas
macibu satura apguve,
1zstradati arT macibu
materiali.

Organizeta meistarklase
maksliga intelekta iesp&ju
pielietosana gan planojot
macibu procesu, gan
macibu satura apguve.

Kvantitativi

80 %  administracijas
verotajas macibu stundas
novérota macibu procesa
diferenciacija un
individualizacija, to

Dalgji sasniegts

Noverots 66% akreditacijas
ekspertu vérotajas macibu
stundas, 75 %
administracijas verotajas
macibu stundas.

74% izglitojamo atzist, ka




piem&rojot izglitojamo
sp&jam, vajadzibam un
interesém.

70%  verotajas  macibu
stundas macibu process
pamata ir  izglitojamo
centréets.

Izveértéta un atbilstosi MK
noteikumu NR.747

grozijumiem par vert€Sanas

kartibu parstradata
izglitibas iestades
Izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas
kartiba.

95% pedagogu sniedz un
sanem atgriezenisko saiti
pret stundas sasniedzamo
rezultatu, macot
izglitojamiem reflektet par
stunda paveikto un savu
macisanos.

macibu stundu uzdevumu
atbilst vinu spgjam.

Sasniegts
Noverotais atklatajas

macibu stundas.
Akreditacijas komisijas
noverojums.

84% izglitojamo atzinusi,
ka viniem ir skaidrs, kas
jaapgist macibu stundas,
bet 74% zina, ka to
vislabak izdarft.

Sasnieqgts
_Atbilstosi MK noteikumu

Nr.747 grozijumiem
izstradata un pienemta
5.06.2024. pedagogiskas
padomes s€dé jauna
izglitibas iestades
Izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas
kartiba.

Dalgji sasniegts

Macibu stundas
atgriezenisko saiti sniedz
gan pedagogs
izglitojamajam (77%
administracijas veérotajas
macibu stundas, 67%
akreditacijas ekspertu
verotajas macibu stundas),
gan izglitojamais
izglitojamajam ( ap 40%
veérotajas macibu stundas),
tomer tikai 66%
atgriezeniska saite tiek
sniegta pret stundas
sasniedzamo rezultatu,
parsvara akcents uz
uzdevumu dimensiju un
procesa dimensiju.




Nr.2

Izglitojamie izprot un
praktiz€ skolai, vietgjai
kopienai, valstij un
sabiedribai  butiskas
vértibas un tradicijas,
lai  veicinatu  katra
pilsonisko  Iidzdalibu
un attistu aktivu un
intelektualu personibu.

Kvalitativi

Izglitojamie atbilstosi
savam interes€m un
talantiem iesaistas
daudzveidigas
projektu, arpusstundu
un interesu izglitibas
vai profesionalas
ievirzes aktivitates.

Izglitojamie iesaistas
un Tsteno pilsoniskas
lidzdalibas iniciativas
klasg, izglitibas iestade
un vietgja kopiena.

Sasniegts

89% izglitojamo iesaistas
intereSu izglitibas pulcinos
skola un arpus tas.
Skoléniem ir pieejams
plass un daudzveidigs
aktivitasu klasts - projekti,
arpusstundu pasakumi,
interesu izglitiba, kas
atbilst dazadam interesem
un talantiem,
vecumposmiem un spgjam.
Izglitojamie ir aktivi
iesaistijusies un 1stenojusi
pilsoniskas Iidzdalibas
iniciativas, kas veicina
izpratni par atbildibu un
aktivu lidzdalibu gan skola,
gan vietgja kopiena.
Izglitojamie organiz&ja un
piedalijas vairakas
labdaribas akcijas,
piemeéram, vaca
ziedojumus Ukrainas kara
cietusajiem bérniem un
sarlip&ja Ziemassvetku
pacinas. Sadarbiba ar
vecakiem un skolas
darbiniekiem stradaja kopa,
lai uzlabotu apkartgjo vidi.

Kvantitativi

80% 1zglitojamo
brivpratigi iesaistas
svétku  organizéSana,
svingSana,  izglitibas
iestades tradiciju
stiprinasana.

85% izglitojamo ir
prasme sadarboties ar
vienaudziem un
darbiniekiem ikdienas

Sasnieqgts
Péc skolotaju portfolio

datiem var secinat, ka katra
klase macibu gada laika
aktivi piedalas vidgji 3040

dazados pasakumos.
Aktivitates  aptver  gan
skolas, gan klases, gan

novada, gan valsts méroga

pasakumus, tadejadi
stiprinot gan skolas
tradicijas, gan veicinot
skolénu iesaisti plasaka

kopiena.




situacijas.

95% izglitojamo | pieredzg, izmantojot
lepojas, ka  macas | dazadas refleksijas
Saldus pamatskola un [ metodes, pieméram, kopigu
iZjl_lt piederibu iestadei. | klases dienasgramatu,

Pec aktivitatéem skoléni
dalas savos iespaidos un

pardomu logu un diskusijas
vai  sniedzot  mutiskas
atsauksmes. 5.-9. klasu
skoléni  reflekté  pasu
veidota Kulturas un
sabiedrisko aktivitasu
dienasgramata, kur biezi
izsaka pozitivas atzinas par
piedaliSanas nozimi. Vini
uzsver, ka S$ada iesaiste
stiprina  vinu  piederibas
izjutu gan skolai, gan
viet§jai kopienai, ka art
rosina aktivak
lidzdarboties.

3. Kritériju izverteéjums
Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota sistéma maciSanas un macisanas
procesa kvalitates izvertéSanai un pilnveidei, katru gadu tiek
veikta macibu stundu veéroSana ne mazak ka 90% pedagogu.
(97% pedagogi 2023./2024.m.g.).

Ir izstradata vienota macibu stundu v€roSanas un analizes
karte, kas veido vienotu skatijumu uz macibu procesu un
iegttie dati tiek apkopoti un analizeti, rezultata veicot
izglitibas iestades darba pilnveides pasakumus.

Katra macibu gada sakuma macibu stundu veroSanas un
analizes karte tiek parskatita un piemérota konkréta macibu
gada prioritatei.

Turpinat pilnveidot sistemu iegiitas
informacijas apkopoSana un analize, lai
planotu maciSanas un maciSanas jomas
pilnveides pasakumus.

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas procesu un to isteno
efektivi.

Veicinat vienotu pedagogu izpratni par
macibu procesa planoSanu atbilstosi
SOLO taksonomijas principiem.




Macibu stundai ir tris dalas - ierosinaSana, apjégSana un
refleksija.

Macibu stunda tiek izmantotas dazadas macibu metodes,
metodiskie pan€mieni un uzdevumi, kuri mérktiecigi virza uz
stundas sasniedzamo rezultatu.

Izglitibas process pamata ir izglitojamo centréts, atseviskos
gadijumos - pedagogcentréts.

97% no verotajam macibu stundam pedagogi nem véra
izglitojamo gatavibu macibam, piedavajot dazadus izzinas
Iimenu uzdevumus.

levérot izglitojamo  intereses  un
macisanas vajadzibas, atlasot macibu
strat€gijas un metodiskos panémienus.

VerteSanas kartibas izstrade iesaistas visi pedagogi.

Katra macibu gada sakuma vértéSanas kartiba tiek aktualizeta
gan pedagogiem, gan vecakiem, gan izglitojamiem.
VerteSanas  karttba ir  ievietota skolas majaslapa
www.salduspamatskola.lv

Planot un izstradat klasu grupam
vienotus summativos parbaudes darbus
visos macibu priekSmetos.

Turpinat visu iesaistito pusu izglitoSanas
darbu, lai nostiprinatu vienotu izpratni
par veért€Sanu, T1pasi par sist€misku

formativas vertéSanas datu ieguves
nozimigumu macibu satura apguves
procesa.

Ir sistéma, ka tiek diagnosticets un sniegts individualizéts vai
personalizets atbalsts izglitojamiem.

Informacija par izglitojamiem, kam nepiecieSami atbalsta
pasakumi, tiek apkopota, to veic atbalsta personals. Apkopota
informacija pieejama izglitibas iestades pedagogiem.

Reizi nedéla notiek atbalsta komandas sanaksme, kur parruna
aktualitates, ka arT plano talakas atbalsta vajadzibas.

Pedagogu konsultaciju laiki sadaliti individualam nodarbibam
gan darbam ar talantigajiem izglitojamiem, gan izglitojamiem

ar macibu grutibam.

Visas 1.klas€s ir nodroSinati pedagogu paligi.

Turpinat pedagogu un atbalsta personala
sadarbibu, lai pielagotu macibu procesu
konkrétiem izglitojamiem.

Veikt sniegta atbalsta efektivitates

izvertgjumu.

Pedagogiem pamata ir skaidriba par jauna lietpratiba balstita
macibu satura iezim&m, ta ievieSana ir kvalitativa.

Turpinat sistemisku pedagogu pieredzes
apkopoSanu un daliSanos ar citam
izglitibas iestadem.



http://www.salduspamtskola.lv/
http://www.salduspamtskola.lv/
http://www.salduspamtskola.lv/

Kritérija “DroS$iba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade reizi gada iegiist datus un
informaciju no iesaistitajam pusém, t.i.,
izglitojamiem, izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem un pedagogiem, par izglitibas
iestades mikroklimatu, fizisko un emocionalo
vidi.

Veicinat vecaku iesaisti, piedavajot elastigakas aptauju

formas (piemé&ram, nostitot aptauju Whatsapp), ka ari
uzsverot aptaujas nozimi izglitojamo labklajibas
uzlaboSana.

Izglitibas  iestades  iekS€jas  kartibas
noteikumu, droSibas noteikumu, darba
kartibas noteikumu, treSo personu uzturéSanas
noteikumu izstradé iesaistas visas
ieinteresétas merkgrupas.

Izglitibas iestadé ir vienota izpratne par
ieksgjas kartibas noteikumu ieveérosanu, drosu
un labvéligu vidi un cienpilnam savstarpg&jam
attiecibam.

Aktualizet klas@s izmainas iek$€jas kartibas noteikumos.

Turpinat organizet diskusijas vai darba grupas saistiba ar
noteikumu ievéroSanu.

Iestade ir izstradata sistéma, ka sekot I1dzi un
ka rikoties fiziskas droSibas apdraud&jumu
gadijumos un preventivi tiek veikts darbs
fiziskas drosibas apdraudéjumu mazinasanai.

lestade veic preventivo darbu fiziskas
droSibas joma, pieméram, padzilinati strada ar
caurviju prasmém - ciena, atbildiba, drosiba.

Turpinat preventivu darbu fiziskas droSibas joma,
stiprinot izglitojamo iesaisti un pilsonisko lidzdalibu.

Fiziskas drosibas pasakumu pilnveidei izmantot KiVa
antibulinga programmu, lai novésrtu jebkada veida
vardarbibu un efektivi risinatu bulinga gadijumus.

Izglitibas iestade ir saskanota un vienota visu
pusu izpratne par faktoriem, kuri ietekmé
emocionalo droSibu izglitibas vide.

Izglitibas iestade veic izglitojoSu darbu,
integrejot izglitibas  procesa  sociali
emocionalo maciSanos un ieviesot otru klases
stundu, kura akcentéti garigas veselibas
veicinasanas un cienpilnas komunikacijas
jautajumi.

Visam iesaistitam pusém ir zinams ricibas
plans gadijjumos, kad tiek konstateta
emocionala vardarbiba.

Turpinat aktualizé€t macibu un klases stundas jautajumus
par uzvedibu digitalaja vide.

Turpinat macit izglitojamajiem konfliktu risinasanas un
emocionalas inteligences prasmes.

Izglitibas iestades personala un izglitojamo
labizjttu veido vienada izpratne par izglitibas

Pilnveidot izglitojamo izpratni par labizjiitu - organizet
sarunas ar pieaicinatiem ekspertiem par emocionalo




iestades veértibam - ciena, atbildiba, drosiba -
noteikumiem un prasibam.

inteligenci, konfliktu  risinasanu

stiprinasanu.

un

paSapzinas

Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visaptvero$a iesaiste: skolas planoSanas
procesa ir iesaistits viss skolas kolektivs,
tostarp  pedagogi, skolas  darbinieki,

izglitojamie un vecaki.

Datu izmantoSana: skola tiek veikta datu
analize, kas lauj novertét sasniegtos rezultatus
gan kvalitativi, gan kvantitativi un identificét
jomas, kuras nepiecieSami uzlabojumi.

Merktieciga planosana: skola ir izstradats
attistibas plans, kas nosaka skolas ilgtermina
mérkus. Darba plani un sanaksmju protokoli
liecina par sistematisku darbu pie So merku
sasniegSanas.

Izstradat attistibas planu

2025./2026.- 2027./2028. macibu gadam.

Skolas direktore katru gadu nodrosSina
efektivu un kvalitativu skolas darbibas un

1zglitibas programmas 1stenoSanas
pasverteéSanu.
Merkgrupas izprot paSverté€Sanas procesa

butibu, taja regulari iesaistas, nodroSinot
iespejas pilnveidot skolas darba kvalitati un
efektivitati.

Turpinat pilnveidot paSvertésanas procesu un izmantot
legiitos datus izglitibas iestades darba planoSana.

Izglitibas iestades direktorei ir aptverosa
izpratne par pieejam un metodém, kas
nodroSina efektivu personala parvaldibu.

Direktore delegé pienakumus un atbildibu
vietniekiem/-cém, iesaista izglitibas iestades
parvaldiba arT citas merkgrupas.

Personals ir stabils, profesionals, iesaistas ar
priekSlikumiem, sasniedz iestadei kopigi
defin€tos mérkus.

Pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences, taja

skaita ieklaujosas izglitibas joma.




Izglitibas iestadg ir istenotas vairakas
nozimigas iniciativas, kas veérstas uz macibu
satura pilnveidi, skolénu individualo
izaugsmi un labklajibas veicinasanu.

Vadibas komanda aktivi iesaistas projektos
un sadarbojas ar citam iestadeém, tadgjadi
piesaistot papildu resursus un nodrosinot
iestades attistibu.

Turpinat 1stenot izvirzitos meérkus un prioritates,
regulari izvertgjot sasniegto un veicot nepiecieSamas
korekcijas.

Izglitibas  iestades  vaditdjai  piemit
kompetence iestades finanSu un
materialtehnisko resursu efektivai parvaldibai
sadarbiba ar dibinataju.

Pieskirta budzeta ietvaros ir nodrosinata
macibu lidzeklu baze, ergonomiskas macibu
vides izveide, veicot telpam pielagotu meébelu
un misdieniga macibu aprikojuma iegadi.

FinanSu resursu piesaiste no Erasmus+
projektiem un sadarbiba ar vecaku biedribu
“SaPa1904”, un uznp€mumu Schwenk Latvija,
SIA.

Turpinat piesaistit alternativus finans€Sanas avotus.

Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Licencéta un sekmigi tiek realizeta
pirmsskolas izglitibas programma saskana ar
novada izglitibas attistibas pamatnostadném.

Merktieciga budZeta planoSana, kas nodroSina
misdienigu  infrastruktiru un resursus
izglitibas programmu 1stenoSanai.

Izstradat izglitibas iestades attistibas planu 3 gadiem.

Sadarbiba ar paSvaldibu meklét iesp€jas skolas
teritorijas ieZogoSanai, sporta laukuma atjaunoSanai.

Sadarbiba ar Izglitibas parvaldi nodroSinata
Dabaszinibu centra planveidiga nodarbibu
apmekléSanas iesp€a novada izglitibas
iestadém.




Uz izaugsmi vérsta sadarbiba ar Saldus
pilsétas biblioteku un Jana Rozentala véstures
un makslas muzeju un vietgjiem uzneéméejiem.

Izglitibas iestades mérkgrupu sadarbibas
veicinasana, iesaistoties projektos un atbalstot
izglitojamo paSparvaldes iniciativas.

Planveidiga vaditajas komunikacija, veidojot
izzinas un inovaciju organizacijas kultliru
izglitibas iestadé ar visam ieinteres€tajam
pusém.

Istenota pilnveidota macibu satura pieeja

visas izglitibas apguves grupas atbilstosi
miusdienigai lietpratibai.

Pilnveidota pedagogu un izglitojamo digitala
kompetence.

Turpinat pilnveidot pedagogu un izglitojamo digitalo
kompetenci.

Turpinat izglitojoSu darbu ar vecakiem parmainu
iedzivinasanai.

Izveidots izglitibas iestades darba kalendars,
kas ietver regularas administracijas, atbalsta
komandas, metodisko komisiju tikSanas un
savstarpgjas pieredzes apmainas
pecpusdienas.

Iestades efektivai darbibai organizétas 2
talakizglitibas programmas apguves iespgjas
visiem pedagogiem, viena no tam sadarbiba ar
Zviedrijas pedagogiem.

Nodrosinata planveidiga savstarpgja stundu
veroSana un analize.

Pilnveidot un stiprinat pedagogu izpratni par vienotu
verteSanas sisttmu un savstarp&jas sadarbibas lomu
iestades mérku sasniegSana.

Vecaki tiek iesaistiti izglitibas iestades
attistibas  planosana. (IekSejas  kartibas
noteikumu izstradé, pasakumu planoSana,
vides pilnveidg).

Izglitibas iestadeé ir izveidota sadarbibas
sisttma, kas nodroSina vecakiem vienotu
izpratni par parmaipam un aktualitateém
izglitiba.

Turpinat pilnveidot daudzveidigu, iestades vertibas
balstitu, komunikaciju ar vecakiem.




Ir nodroSinata vecaku iesaiste izglitibas
iestades darba, veidojot vienotu izpratni par
organizacijas darbibas kulttru.

Aktiva lidzdarbosanas vecaku biedriba “SaPa
1904”, ar kuras palidzibu tiek istenoti dazada
veida projekti un piesaistits finanséjums.

Sadarbiba ar izglitojamo pasSparvaldi.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2023./2024.mac.g.

4.1.to Tsa anotacija un rezultati;

Saldus pamatskolas Erasmus+ projekts Personu
mobilitate macibu nolukos, Nr. 2023-1-LV01-
KA121-SCH-000117805

pedagogija”).

(“Demokratija  un

Darbibas laiks — 2023.1.06. — 2024.31.08.
Pieskirtais budzets — 65706.00 EUR

Kvantitativi

1.

EnoSana darba piedalijusies 9 Saldus
pamatskolas pedagogi, taja skaitad 2 atbalsta
personala pedagogi (bibliotekare un sociala
pedagoge).

Saldus pamatskola darba &noSanu realiz€jusas 2
pedagoges no Cehijas un iepazisanas 1 dienas
vizité skola ieradas 28 pedagogi no sadarbibas
partneru Ramsta skolas Zviedrija.

Realizetas 2 izglitojamo grupu mobilitates, kuras
piedalijusies 36 dalibnieki.

3 pedagogi apguvusi profesionalas pilnveides
kursus.

Saldus pamatskola uznemti partneri no Puklices
skolas Cehija (3 pedagogi un 24 izglitojamie).
Noorganizéti kursi 40 skolas pedagogiem skola
ar uzaicinatiem ekspertiem par P4C un Nelsona
metodes apguvi.

Merkis - 1zzinat un  ieviest  prakse
starppriekSmetu un starpdisciplinaro stundu
izstrades un vadiSanas metodikas labas prakses
pieredzi Eiropa, pilnveidot skolas personala un
audzeknu digitalo pratibu, veseliga dzivesveida
un fizisko izglitoSanas
procesa. Padzilinat personala un audzeknu
izpratni par Eiropas valodu daudzveidibu un to
apguvi, akcentgjot katras valodas bagatibu,

identitati un nozimi starpkultiiru sazina.

aktivitaSu nozimi

Kvalitativi

1. Saldus pamatskolas pedagogi apguvusi un

pielieto Eiropas labas prakses un metodikas
pieredzi starppriekSmetu un starpdisciplinaro
stundu izstradeé un realizéSana, ieklauSanas
procesa organizésana skoléniem ar Tpasam
vajadzibam,

nodroS§inasana

labbiittbas un pozitivas vides

gan  izglitojamiem,  gan
personalam. Pieredzes parnemsSana veicinajusi
inovativu macibu procesu un izglitojamo
interesi par dazadam macibu jomam, inovativu




Sadarbibas partneri:
(Valensija);

Puklice (Jihlava);

(Italija, Belgija).

1. Spanija — Colegio San Jose De Calasanz
2. Cehija — Zakladni A Materska Skola

3. Zviedrija — Ramsta skola (Uppsala);
4. EUROPASS TEACHER ACADEMY

metozu apguvi un ieklauSanu ikdienas
macisanas un audzinasanas procesa.

2. Projekta realizétie pasakumi pilnveidojusi gan
pedagogu, gan izglitojamo digitalo pratibu,
icklaujot jaunakas tehnologijas izglitibas
iestades darba.

3. Veicinatas  dzivesprasmes,  socializéSanas
prasmes, izmantojot eko celosanu.

4. Pilnveidota personala un izglitojamo izpratne
par Eiropas valodu daudzveidibu un to apguvi.
Veicinata dazadu kultoru, izglitibas sist€ému
iepaziSana un kultiiras apmaina, akcentgjot
katras valodas bagatibu, identitati un nozimi
starpkultiiru sazina.

5. lIzveidota veiksmiga sadarbiba ar partneriem,
kas nodroSin3ja intensivu pieredzes apmainu un
starptautisku kontaktu veidosanu.

6. Projekta organizéti daudzveidigi pasakumi,
tostarp seminari, darbnicas, prezentacijas,
stundu ve@roSana, meistarklases, kas veicinaja
projekta meérku sasniegSanu un izglitojamo
iesaistiSanu  Eiropas kultiras un valodu
daudzveidiba.

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. (izglitibas programmu 1stenoSanai). Nav.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

2022./2023. 2023./2024. 2024./2025.
Prioritate
Skolas APU noteikumu [Dot iesp&ju izglitojamiem Ikviena ieguldijums klases un skolas
aktualizacija un garigas veselibas [izprast un praktizét skolai, kopigaja veértibu sistéma macibu un
veicinasanas programmas [vietgjai kopienai, valstij un audzinaSanas procesa.

aprobacija  un sistematiska
levieSana macibu un audzinasanas
darba.

sabiedribai biitiskas vertibas un
tradicijas, veicinot katra
pilsonisko Iidzdalibu un attistot
akttvu un intelektualu personibu.




6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izveértéSanas:

6.2.1. Pasparvalde katru gadu riko debaSu/diskusiju vakaru, kas ir efektivs veids, ka
veicinat skolénu iesaisti [emumu pienemsana, risinot aktualas problémas un attistot vinu
personiskas un socialas prasmes, kas ir biitiskas nakotné.

6.2.2. Pilsonisko Iidzdalibu stiprinam gan macibu, gan klases stundas, arpusstundu
pasakumos un dazadas labdaribas akcijas, ka arT patriotiska ménesa aktivitates. 5.-9.klases
skoléni aizpilda sabiedriskas un kultiiras aktivitasu dienasgramatas, dokumentgjot
notikumus skola, pilséta un valsti, kas veicina vinu izpratni par aktivu Iidzdalibu
sabiedriba.

6.2.3. Klasu audzinataju portfolio digitalizacija nodroSina vieglaku piekluvi informacijai,
uzlabo organizaciju un komunikaciju, ka ari veicina datu analizi un sadarbibu, kas kopuma
paaugstina izglitibas procesa efektivitati.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Olimpiades 1. Atziniba- VISC latviesu valodas un literatiiras valsts
olimpiade.

2. Atziniba - VISC anglu valodas valsts olimpiadg.

3. 25 godalgotas vietas novada olimpiades 4.-9.klasu
izglitojamiem.

Konkursi 1. 1.pakape ,,Dizais smidinatajs”- VISC sadarbiba ar Rigas
LatvieSu biedribas Folkloras komisiju un tradicionalas
kultiiras biedribu ,,Aprika”. Stastnieku konkurss
Anekdosu virpulis.

2. Tris 2. pakapes “Lielais stastnieks” - Stastnieku konkurss
“Teci, teci valodina 2023”.

3. Divi 1.pakapes diplomi - VISC skolénu skatuves runas
konkursa Kurzemé.

4. 1.pakapes diploms 5.-9.klaSu ansamblim Vokalas
mizikas konkursa “Balsis” Kurzemé.

5. Divi l.pakapes diplomi Kurzemes skatuves runas
konkursa

6. 1.vieta starpnovadu erudicijas konkursa “Brocénu
cetrcinai - 10”

7. 2.pakapes diploms Saldus novada skolu jaunatnes tautas
deju kolektivu koprepertuara parbaudé — skate

8. Divi l.pakapes diplomi Vizualas un vizuali plastiskas
makslas darbu konkursa — izstade “Saules ritmi” Saldus
novada.

Sports 3.vieta- Schools Football World Cup (Spanija), U13;

1.vieta - LR skolénu spartakiadé pavasara krosa, individuali;

1. vieta- LR skolénu spartakiadé basketbola- meiteném

2.vieta -LR skolénu spartakiadé pavasara krosa;




4.vieta- LR skolénu spartakiade tautasbumba - meiteném;
4.vieta- LR skolénu spartakiadé pavasara kross -individuali.

Saldus 1.2023./2024.m.g. Saldus pamatskolas dabaszinibu centra
pamatskolas organiz&tos pasakumus un aktivitates apmekI&jusi:
dabaszinibu centra 1613 Saldus novada izglitojamie;

organizgtie -33 pedagogi;

pasakumi un -70 vietgjas kopienas interesenti;

aktivitates - 5 Saldus novada Izglitibas parvaldes parstavji.

2.Saja macibu gada novaditas 94 nodarbibas un 6 pasakumi
dabaszinatnu joma. Nodarbibas vadijusi 33 Saldus pamatskolas
pedagogi un 4 Druvas vidusskolas pedagogi.

3.1zstradats metodiskais materials “STEM jomas macibu saturu
pilsétvide sakumskolas vecuma izglitojamiem”, kur§ bis pieejams
visiem Saldus novada pedagogiem.

4.1zveidots pasiitijums digitalo sensoru papildinaSanai.
Citi sasniegumi Jau treSo reizi apstiprinata daliba JSPA projekta “Kontakts”.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts
parbaudes darbu rezultatu izverteSanas par 2023./2024. macibu gadu un par
sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédéjo tris gadu laika.

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par

2023./2024. macibu gadu:

9 klasu salidzinoSie rezultati Saldus pamatskola un valsti

Macibu priekSmets Saldus pamatskola % |Kopvértéjums +-
valsti %
Anglu valoda 69,8 67 +2,8%
LatvieSu valoda 64,9 59 +5,9%
Matematika 39,3 43 -3,7%

1. Izglitojamo vid€jie % sasniegumi latvieSu valodas un anglu valodas VPD ir augstaki
par videjiem % sasniegumiem VPD valsti, bet matematika vid€jie % sasniegumi
ir zemaki par videjiem % sasniegumiem matematikas VPD valsti.

2. Lai ari izglitibas iestadeé macibu process tiek organizéts kvalitativi, parsvara
lidzvertigi valsts vidéjam limenim, tomér VPD, 1pasi matematikas VPD rezultatu



analize liecina, ka jaturpina attistit un praktizét maciSanos iedzilinoties- procesu,

kura laika izglitojamie attista, nostiprina un izmanto augsta limena domasanas
prasmes — analizg, sinteze, izverte, risina.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos ped¢jo tris gadu laika

9 klasu salidzinosie rezultati Saldus pamatskola un valsti pedgjo tris gadu laika

2021./2022.m.g. 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g.
Macibu
priekSmets Saldus Kopvertéjums Saldus Kopvertéjums Saldus Kopvertgjums
pamatskola valsti (%) pamatskola valsti (%) pamatskola valsti (%)
(%) (%) (%)
Anglu valoda 78,57 74,19 78,6 67 69,8 67
LatvieSu valoda 68,13 65,49 73,1 58 64,9 59
Matematika 48,20 51,54 59,7 51 39,3 43
Latvijas vesture 61,89 61,61

1. 2021./2022.m.g. 9.klasu izglitojamajiem eksamenu rezultatu vid&jais kopprocents

augstaks neka vidgjais kopprocents Saldus novada. Salidzinot ar valsts vidgjiem
raditajiem, vidgjais kopprocents latvieSu valoda, anglu valoda, krievu valoda un
Latvijas vésturé - augstaks (+2,64%, +4,38%, +5.39%, +0.28%), matematika
zemaks (-3,34%).

. 2022./2023.m.g. 9.klaSu izglitojamiem eksamenu rezultatu vidgjais kopprocents
augstaks neka vidgjais kopprocents Saldus novada un valsti. Salidzinot ar valsts
vidgjiem raditajiem, vid&jais kopprocents latvieSu valoda ir par 15,1% augstaks,
anglu valoda par 11,6% augstaks, matematika par 8,7% augstaks.

2023./2024.m.g. 9.klasu izglitojamiem eksamenu rezultatu vid€jais kopprocents,
iznemot matematika, augstaks neka vidgjais kopprocents Saldus novada un valsti.
Salidzinot ar valsts vid€jiem raditajiem, vid€jais kopprocents latviesu valoda ir par
5,9% augstaks, anglu valoda par 2,8% augstaks, matematika zemaks par 3,7% .
Tris macibu gadu salidzinajuma, 2023./2024.m.g. VPD rezultati % ir zemaki
salidzinajuma ar iepriek$&jiem macibu gadiem, 1pasi, matematikas % rezultati.
Viens no iemesliem ir skolénu salidzinosi zemaka macamiba, ka arT cits VPD saturs
un iesp&ja macibu procesa laika uzlabot jebkuru t€ému nosléguma parbaudes darbu,
tomer izglitibas iestade tiek veikta salidzinoSa VPD uzdevumu un iegiito rezultatu
analize, lai planotu turpmakas maciSanas un maciSanas vajadzibas. Secinats, ka
jaturpina nodroSinat iesp€ju reizi nedela fakultativi apgiit eksamenu priekSmetu



saturu, akcentu liekot uz zinaSanam un prasmém, uz kuru pilnveidi noradija VPD
analize.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.
1. 97,8% izglitojamo macibu programmu ir apguvusi pietickama lidz augsta Iiment.
2. 4.-9klasu posma 38% izglitojamo vid€jie statististiskie ikdienas macibu
sasniegumi summativajos vert§jumos ir 7,5 balles un augstak.
3. Turpinat audzinat izglitojamos personigo atbildibu par mérktiecigu macibu darbu
ikdiena, tad€jadi veicinot macibu sasniegumu izaugsmes dinamiku.



