
Saldus pamatskolas darba vērošanas 
mobilitāte Kiprā, Larnakā 
Gymnasio Faneromenis Larnaca 

6.03.2025.- 11.03.2025. 





Mobilitātes aktivitātes 

● iegūtas zināšanas un pieredze par izglītības sistēmas Kiprā pamatvērtībām, par 

pedagoģisko personālu, skolēnu slodzi un citām ar mācību darbu saistītām 

aktualitātēm; 

● iepazīta Gymnasio Faneromenis darba vide un infrastruktūra, pieejamie resursi un 

vērotas mācību stundas; 

● gūti iespaidi par iekļaujošās izglītības modeli gan strādājot ar bērniem ar speciālām 

vajadzībām, gan iekļaujot izglītības sistēmā cittautiešus; 

● prezentēta Latvija, Latvijas izglītības sistēmu, zināšanu vērtēšanas pamatprincipi, 

Saldus, Saldus pamatskola, akcentējot latviskās pamatvērtības, tradīcijas; 

● apmeklētas Kipras kultūrai un vēsturei svarīgas apskates vietas. 

 



Izglītības sistēma Kiprā - valsts un privātā izglītība (bezmaksas valsts skolas) 

Gymnasio 

Faneromenis 

Larnaca 
 

obligāta 



Izglītības sistēma Kiprā 

1. Mācību valoda – grieķu (dienvidu daļā), turku (ziemeļu daļā). 

2. Angļu valoda kā obligāta svešvaloda. 

3. Izglītība tiek centralizēti pārvaldīta ar uzsvaru uz kvalitāti, to pārrauga Kipras 

Izglītības, kultūras, sporta un jaunatnes ministrija. 

4. Mācību programmas, mācību materiāli un eksāmeni ir stingri regulēti un 

centralizēti. 

5. Mācību gada ilgums- 36 mācību nedēļas: 

●  no septembra sākuma (parasti 2. nedēļa) līdz 31. maijam (pamatskolai) vai jūnija vidum 

(vidusskolai); 

● ziemas brīvlaiks: 2 nedēļas (Ziemassvētki – Jaunais gads); 

● Lieldienu brīvlaiks: 2 nedēļas (saskaņā ar pareizticīgo kalendāru); 

● vasaras brīvlaiks: ~2,5–3 mēneši (no jūnija līdz septembrim). 

● mācību gads sastāv no 2 semestriem. 

 

 

 
 
 



Izglītības sistēma Kiprā 
 

6.  Vērtēšana: 

● Katrs priekšmets tiek vērtēts pēc 20 ballu skalas minimālais sekmīgais vērtējums- 8 

balles. 

Semestrī priekšmetā jāiegūst 49 punkti, ja tie iegūti uz nākamo klasi pārceļ arī ar 0 

punktiem eksāmenā; 

● katra gada noslēgumā - eksāmeni grieķu valodā un mtemātikā + atsevišķi priekšmeti 

konkrētajā mācību gadā; 

● eksāmeni - daļēji centralizēti, t.i.  priekšmetu saturs un struktūra ir vienota visās skolās, 

bet skolas var izstrādāt pašas konkrētus uzdevumus, ievērojot valsts noteiktās vadlīnijas. 

  7.    Skolas strādā pēc vienotas mācību programmas. 

  8.   Mācību materiāli: 
● mācību grāmatas visā valstī vienotas, ik pēc trīs gadiem tās tiek rediģētas; 

● elektroniskie materiāli tiek nodrošināti caur valsts platformām. 
 

 

 

 
 
 



Izglītības sistēma Kiprā - pedagoģiskais personāls 

 

● Nepieciešams bakalaura grāds pedagoģijā vai specializētā jomā + pedagoģiskā izglītība; 

● Vidusskolas skolotājiem – specializācija mācību priekšmetā 

Darba uzsākšana – reģistrācija 

● pedagogs jāreģistrējas Izglītības ministrijas skolotāju reģistrā; 

● tiek iekļauti "gaidīšanas sarakstā", kur darbā pieņem pēc rindas principa; 

● sākumā bieži strādā kā aizvietotāji. 

Darba apstākļi 

● labs atalgojums (salīdzinājumā ar citām ES valstīm); 

● slodze no 24 kontaktstundām uzsākot pedagoga gaitas, līdz 18 kontaktstundām pedagogiem ar 16+darba 

stāžu (darba slodze samazinās pieaugot pedagoģiskajam stāžam) 

● skolotājiem ar administratīviem pienākumiem (piemēram, direktora vietnieki, metodiskie vadītāji) tiek 

samazināta mācību slodze, piemēram, direktora vietniekam 8–10 mācību stundas nedēļā. 

 

 

 

 
 



Izglītības sistēma Kiprā - pedagoģiskais personāls 

Pedagogu rotācijas sistēma - notiek reizi 5-6 gados 

● obligāta – atteikšanās var nozīmēt disciplināras sekas vai ietekmēt karjeras izaugsmi; 

● skolotāji var iesniegt pamatotu pieprasījumu atlikt pārcelšanu (veselības, ģimenes apstākļu dēļ). 

 

 

 

 

Skolu administrācijas izvēle- 
 direktoru  un direktoru vietnieku iecelšana ir centralizēts un reglamentēts process, kuru 

pārvalda Izglītības ministrija, un tajā būtiska nozīme ir augstam profesionālam novērtējumam, 

skolotāja pieredzei: 
●  vismaz 16 gadi - direktora amata kandidātam un darba pieredzei kā direktora vietniekam;  

● 10-12 gadi- direktora vietniekam. 
 

Mērķis nodrošināt vienlīdzīgu izglītības kvalitāti visās valsts skolās un novērstu 

stagnāciju vai nevienlīdzību skolotāju sadalē. 



Gymnasio Faneromenis Larnakā 
 
Atvērta kopš 1980. gada, pirms turku iebrukuma 
 1974. gadā ēka tika izmantota kā Kirpras turku sākumskola. 
 

● direktors- Marios Lysandrou; 

● 37 pedagogi (daudz pedagogu vīriešu); 

● mācās 184 skolēni no 12-15 gadu vecumam; 

● mācību darbs 7.30-13.35; 

● skolēnu slodze nedēļā- 35-37 stundas; 

● stundu ilgums- 40; 45 minūtes; 

● skolā tiek mācīts mācību priekšmets- reliģija; 

● pedagoga palīgi, gan kā asistenti skolēniem ar speciālajām vajadzībām, gan disciplīnas 

nodrošināšanai stundā; 

● visas klasēs ir integrēti skolēni ar speciālām vajadzībām; 

● klases iedalās līmeņos no 1. līdz 3., un katrā līmenī ir 3 paralēlklases (Latvijā 7.,8.,9.klase); 

● starpbrīžos skolēni uzturas skolas pagalmā, pedagogu- dežurantu uzraudzībā. 



Gymnasio Faneromenis Larnakā 
 
● ir speciāla 2.līmeņa klase, kurā ir īpaša programma grieķu valodas apguvei 

(migrantu klase); 

● ir speciālās izglītības programmas skolēniem gan ar uzvedības problēmām, gan ar 

mācīšanās grūtībām un redzes problēmām.  Speciālās izglītības prgrammas 

skolēni tiek integrēti vispārizglītojošās klasēs; 

● ir papildus stundas speciālās izglītības programmās; 

● īpašais atbalsts skolēniem - laika pagarinājumi, diferencēti uzdevumi,atbrīvojumi 

no pareizrakstības vērtēšanas,  alternatīvi veidi, kā novērtēt skolēnu zināšanas - 

projekti utml.; 

● diviem skolas skolēniem piemērota mājmācība (veselības, psihiski traucējumi); 

● daudz tiek domāts par skolēnu labbūtību gan uzsākot mācības šajā skolā, gan 

turpinot tās. 
 
 



Iekļaujošā izglītība- skolēnu (migrantu) integrēšanas programma Kipras 
izglītības ministrijas izstrādātās politikas ietvaros. 

Mērķis- nodrošināt svešvalodā runājošu skolēnu integrāciju gan Kipras izglītības 

sistēmā, gan plašākā Kipras kopienā. 

Prioritāte- grieķu valodas, kā otras valodas apguve. 

Skolēniem jāspēj: 

- saprast tekstus, kas ir sarežģīti no lingvistiskā un konceptuālā viedokļa dažādos 

mācību priekšmetos; 

- prasmīgi lietot valodu gan runā, gan rakstos; 

- psiholoģiski integrēties, pieņemot un respektējot savu identitāti. 



Iekļaujošā izglītība-  
skolēnu (migrantu) integrēšanas programmas plāns-  

1. jaunpienācēju- diagnostika (testēšana); 
2. atbilstoši testēšanas rezultātiem, skolēnu sadale trīs apguves līmeņos: A1, A2, B1; 
3. kurss “Grieķu valoda kā otrā valoda”  

- 14 stundas nedēļā,  
          -ilgums divi gadi; 
          - pamatojoties uz Eiropas valodas apguves pamatprincipiem,   aptver trīs valodas prasmes 
līmeņus; 

- A1 līmenis aptver 13  mācību programmas tematiskos ciklus; 
- A2  un B1 līmenis- 10 tematiskos ciklus; 

1. klases audzinātājs- grieķu valodas skolotājs, kurš palīdz izprast skolas noteikumus, 
iepazīt tās vidi; 

2. lai  novērtētu programmas apguves progresu, mācību gada laikā tiek veikta 
starpposma vērtēšana, grieķu valodas apguves progresa izvērtēšanai; 

3. mācību gada noslēgumā - eksāmens. 



Iekļaujošā izglītība- 

Sistēma skolēnu integrēšanai uzsākot mācības Gymnasio Faneromenis 

Larnakā - izstrādāts precīzs plāns jauno skolēnu iekļaušanai un labbūtības nodrošināšanai 

skolā: 

● iepriekšējā izglītības posma skolu apmeklējums, tikšanās ar skolēniem, skolēnu vecākiem- 

direktors,direktora vietnieks, skolas konsultants; 

● atvērto durvju dienas, aktivitātes esošiem un topošajiem skolēniem; 

● skolas pedagogi vada 6.klašu skolēniem paraugstundas viņu skolā; 

● starpskolu pedagogu sadarbība (topošie un esošie klases audzinātāji)- topošā skolēna 

iepazīšanai; 

● individuālas tikšanās ar topošo skolēnu, viņa vecākiem. 

 



Iekļaujošā izglītība- 

 

Skolēnu ar risku priekšlaicīgi pārtraukt izglītības apguvi atbalstam-  
● vecums - 15 līdz 18 gadi; 

● izstrādāta speciāla izglītības programma, kur skolēns 3 dienas strādā, 2 dienas apmeklē 

skolu; 

● iespējamā darbavieta skolēnam tiek piedāvāta; 

● skolā pēc šīs programmas mācās 15 skolēni; 

● šī programma Kiprā darbojas 10 gadus, šajā skolā - 4 gadus.  

 



Preventīvais darbs mobinga novēršanai- 

 

Darbojas veselības veicināšanas un likumpārkāpumu profilakses 

komiteja(direktora vietnieks, psihologs, skolās mācībspēki) 
● septembrī sanāksme- esošās situācija novērtēšana un galveno roblēmu, kas saistītas ar 

skolēnu uzvedību, identificēšana; 

● plāna izstrāde un realizēšana: 
- semināri; 

- skolēnu pašcieņas paaugstināšanas aktivitātes; 

- empātijas attīstīšana un atšķirību pieņemšana; 

- skolēnu iesaiste brīvprātīgā darba aktivitātēs; 

- regulāra komunikācija starp skolu un vecākiem; 

- skolotājs kā mentors skolēniem ar pastiprinātām uzvedības problēmām; 

- sadrabība ar tūlītējas rīcības komandu. 

 



Atziņas pēc stundu vērošanas Gymnasio Faneromenis 
Larnakā 
 

Kopā vērotas - 25 mācību stundas. 

- stundu vadība klasiski organizēta, pamatā darbs ar mācību grāmatu,darba lapām; 
- skolēni svarīgāko sev mācību gramatās pasvītro, atzīmē; 
- mācību stundās telefoni netiek lietoti; 
- skolēnu zināšanu līmenis matemātikā ir labs, septītās  devītās klases posmā matemātikā mācās 

apmēram tās pašas tēmas, ko mācās Latvijā; 
- matemātikā,fizikā un citos mācību priekšmetos eksāmeni ir katra mācību gada beigās; 
- skolā mācās dažādi bērni ,ļoti apzinīgi un tādi, kas stundās netraucē,bet ar marķieri, piemēram,  visu 

stundu apzīmē sev rokas. 

 



Gymnasio Faneromenis Larnakā- āra gaitenis 

attēls + apraksts par skolu 



Gymnasio Faneromenis Larnakā 



Skolotāju istaba  



Mācību kabineti 





Inženierzinību nodarbība 



Veselības mācības jeb mājturības stunda 



Kipras vēsture un kultūra  



Larnakas pils, celta 13. gadsimtā Larnakas apgabala 
Arheoloģiskais muzejs 



Liopetri klēts (Liopetri barn) - piemiņas vieta Kipras neatkarība cīnītājiem 





Mums bija lieliska iespēja nedaudz iepazīt arī Kipras dabu. 



Secinājumi 

● Kipras skolās skolotāja darbs ir preztiža profesija, uz katru skolotāja 
vakanci ir konkurss; 

● izglītības sistēma tiek centralizēti pārraudzīta; 
● skolotāji visā valstī ir nodrošināti ar vienotiem mācību materiāliem; 
● mācību process pārsvarā klasiski vadīts; 
● Latvijā strādājam estētiski  skaistākā un ar IT ierīcēm nodrošinātākā 

vidē; 
● valstī labi izstrādāta sistēma migrantu integrēšanai Kiprā; 
● notiek mērķtiecīgs darbs pie skolēnu labbūtības veicināšanas. 

-  




